Formato Informes Trimestrales Sobre Avance de Indicadores

m D Fc U INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES

SUSTENTO NORMATIVO:CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO, SaNAS, EJERCICIO 2024,

Fecha de generacion: 1 DE ENERO 2025
Trimestre: CUARTO TRIMESTRE
Entidad Federativa: OAXACA

Unidad: CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

Mediciah de avance

Lograr que, al manos 157 unidades de
2 Fortalece las nccicnes de atenckdn a grupos en ?..Q;.!a&..&.n&-aioo:zﬁa-t salud de fortalecimiento qua
1 122 Khcidn de vuinerab N las unidades de salud e r e T ! A bk W o MoASMI dingido a ] 425,000 00 5 83.33%
que cuBntan con meesniamos incluyerles MaASMI dirigido a grupos de stencir hﬂcooan-!!.uaa?oz!-.cn:-
prioians cormesponderia al 100%
NG G do sakud de rﬁihi_zgi_mw%na
2 312 2. U @ MABM1 "Modelo de stancion ks askuc Qs Ipenanken o) Ly Acumutabls [mptementan ot MoASM! trigico 6 $2.088 00 5 8333%
con mecaniemos incluyentes MOASMI cirigicto 8 grupos de atencién Qrupos de atencién priortania, lo que .
prioritaria |corresponderia al 100%
3 Aumentar la cobertura de nuevas USAMIs y Lograr gue, al menos A3 unidades de
fortalecer las acciones de atencidn B grupos en |NGmero de unidades de salud nuevas salud nuevas que implementan el
3 123 condicidn de vuinerabilidad en ias uridades de sakud Que implementan el MoASMI dirigido a | T Ay MoASMI dingido s grupos de atencion 2 $35,000 00 1 50 00%
ﬂlgg;g.gg? grupos de astencidn prioritana priceitaria, esto cormesponde al 100%
fueron implementadas de lo programado
Lograr que, al mence 33 unidaces de
p [NUMeND de unidades de salud nuevas salud nuevas que impementan el
a 311 L SR 90 58 Unicucen e aekc of inchimorrieted que implementan e MOASMI dingido a | Trimestral Acumulabla MOASM! dirigiclo a grupos de atencidn 2 $54,400.60 1 50.00%
Prupos de atencidn priortana prioditaria, esto cormesponde al 100%
de lo programado
Porcentaje de actividad " Lograr el 100% de avance en las
§ B L5 que promuevan una mejor cutura -Bsn;niﬂg_.c:ug
5 431 Colooet 188 placas. 'Cor |oleran: institucional para iguaidad de género, fa | Trimestral Acumulable cuftura Institucional para igualdad de 100% $7,424 00 10 00% 10 00%
houtigamiento y acoso sexuar pénero, la no discriminacién y
£0 dsoriminaciin y I indlusién en los NGhusion en s § Estotale
Sercios Estatales de Salud Hepiitite o L
2
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COORDINADORA ESTATAL DEL PROGRAMA SECRETARIO DE SALUD BN EL ESTADO Y
IGUALDAD DE GENERO EN SALUD DIRECTOR DE'LOS SERVICIOS PE SALUD DE OAXACA




